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0 Komuccnu no yperyinpoBaHuio cnopoB Meskay
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1. O0mmue noJioKeHus .

1.1. Hacrosmee ITonoxenue pazpaGoraHo yis MYHHIHIIAJIEHOTO OIODKETHOTO JIONIKOJIEHOTO
00pa30BaTEILHOTO yupexaeHus aeTckoro caga No 257 «CaMoIBeTsn (manee -MBJIOVY) B
COOTBETCTBHU ¢ DenepaibHbIM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 o0pazoBaHUU B

Poccuiickoit ®eneparmm», Ycrapom MBJIOY.

1.2. Hacrosimee ITonoxenue pernamMeHTUpyeT MOPSIZIOK CO3JaHUS U JESITEIbHOCTH KOMHUCCHH T10
YPCTYJIMPOBAHHIO CIIOPOB MEXJy YYaCTHHKaMH O0Opa3oBaTelbHBIX OTHOIIEHMH (maiee —

komuccusi) MBJI0VY.



 
1.3. Положение о комиссии, её состав утверждается заведующим по согласованию с Общим собранием трудового коллектива МБДОУ.

1.4. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения заведующим МБДОУ. 
1.5. Срок действия данного Положения не ограничен. Данное Положение действует до принятия нового.
2. Цель и основная задача комиссии.    
 2.1. Комиссия создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к работникам дисциплинарного взыскания.

 2.2. Основная задача Комиссии – защита прав воспитанников, их родителей (законных представителей), а также педагогических, руководящих и иных работников МБДОУ, осуществляющих образовательную деятельность МБДОУ.
3. Права комиссии.
3.1. Комиссия:

 -  рассматривает конфликтные ситуации в целях защиты прав воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников, педагогических, руководящих и иных работников МБДОУ.
 -  направляет в органы управления МБДОУ обращения о применении к работникам, нарушающим и (или) ущемляющим права воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников, дисциплинарных взысканий. Такие обращения подлежат обязательному рассмотрению.

4. Организация работы комиссии.
4.1. Комиссия создается в МБДОУ из равного числа представителей родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и  работников МБДОУ.

4.2. Председатель комиссии руководит деятельностью комиссии, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на нее задач. Члены комиссии участвуют в ее работе лично.

4.3. Заседания комиссии проводятся под руководством председателя, либо в его отсутствие его заместителем. Заседания комиссии проводятся для урегулирования споров между участниками образовательных отношений при возникновении последних и считаются правомочными, если на них присутствует более половины ее членов. 

4.4. По результатам работы комиссии секретарь комиссии составляет протокол, в котором фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на заседание комиссии, поступившие предложения, решение. Протокол составляется в одном экземпляре и подписывается  председателем и членами комиссии. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года. Протоколы хранятся в делах МБДОУ.
4.4. Решение комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии путем открытого голосования. В случае равенства голосов голос председателя комиссии является решающим.

4.5 Решение комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений в МБДОУ и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
4.6. Решение комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
